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EDITAL PPGCOM N°01/2026 PRORROGADO EM 31.07.2026

O PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM COMUNICACAO DO CENTRO DE CIENCIAS
DE IMPERATRIZ (CCIM) torna publico que estardo abertas as inscrices para sele¢cdo ao
CURSO DE MESTRADO ACADEMICO EM COMUNICACAO, realizado pelo Programa de
Pés-Graduacao em Comunicagao - PPGCOM, no periodo de 01 de julho a 10 de agosto de

2026 (0+=a-31-deJuthode2026). A selecdo sera conduzida por Comissdo de Selecao

designada pelo Programa, conforme as normas descritas neste edital, no regimento interno
do PPGCOM, no regimento geral stricto sensu da UFMA e demais normas vigentes.

1. DA CARACTERIZACAO DO PROGRAMA E DO CURSO

O Programa de Pés-Graduacdo em Comunicacédo, por meio da oferta do curso de mestrado,
na modalidade académica, tem duracdo regulamentar de 24 meses, serd integralizado com o
cumprimento de disciplinas e atividades obrigatorias e optativas, totalizando 34 unidades de
crédito, ou 510 horas/aula, com aulas ofertadas, preferencialmente, no periodo matutino,
incluindo a elaboragdo da dissertacdo, que corresponderqd a 60 horas/aula, conforme
Regimento Interno do Programa.

2. DAS LINHAS DE PESQUISA

O programa apresenta-se organizado nas seguintes linhas de pesquisa:
1. Tecnologias, Audiovisual e Processos Regionais de Comunicagao

2. Processos Comunicacionais, Cidadania e ldentidades

3. PUBLICO-ALVO

Graduados/as em Comunicacdo Social, Jornalismo, Relacdes Publicas, Publicidade e
Propaganda, Ciéncias Sociais, Ciéncias Humanas, Letras, Educacado, Pedagogia e demais
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areas afins aos objetivos e ao contetdo programético estabelecidos pelo Programa.

4. NUMERO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS

O processo seletivo para o Programa de Pés-Graduagdo em Comunicacgéo oferece o total de
14 vagas e sera realizado por meio da oferta de 3 (trés) sistemas, a saber:

a) 8 (oito) vagas de ampla concorréncia;

b) 6 (seis) vagas reservadas a Politica de A¢des Afirmativas, nos termos da Resolugéo
CONSEPE n° 3058/2023, prevendo-se:

b.1) 1 vaga para pessoas com deficiéncia (PcD);

b.2) 1 vaga para pessoas negras (pretas e pardas);
b.3) 1 vaga para pessoas indigenas;

b.4) 1 vaga para pessoas quilombolas;

b.5) 1 vaga para pessoas trans;

b.6) 1 vaga para pessoas em situacéo de baixa renda;

c) 3 (trés) vagas suplementares oferecidas a servidores(as) técnicos(as) administrativos(as)
efetivos(as) ativos(as) da UFMA, nos termos da Resolugdo CONSAD n° 302/2023, para 0s
servidores que comprovarem vinculo de trabalho com a instituicdo, caso aprovados no
processo seletivo. As vagas dos servidores sao de carater suplementar e equivalem a 20%
do total de vagas.

Candidatos(as) as vagas reservadas para servidores(as) nao concorrerao concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia.

Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas para Acbes Afirmativas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo no processo seletivo.

O(a) candidato(a) PcD que também se identificar com outro grupo beneficiario das alineas de
“b.2” a “b.6” deste item podera concorrer em ambos os grupos de vagas reservadas e na
ampla concorréncia, classificando-se no que obtiver melhor pontuacéo.

N&o seré permitida a matricula simultdnea em dois cursos stricto sensu na UFMA.
5. INSCRICAO

5.1Periodo e procedimentos de inscri¢ao:

a) As inscricdes poderao ser realizadas no periodo de 01 a 31 de Julho de 2026, por meio
do SIGAA (Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas), no endereco
eletrénico  (https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S)  via
preenchimento do formulario de inscricdo do edital correspondente e envio da
documentacao relacionada no item 5.2 deste edital. Os documentos devem ser anexados
como arquivos virtuais legiveis em formato Portable Document Format — PDF, cada um
com no maximo 5 MB de capacidade.

b) Ao acessar o SIGAA o candidato seré redirecionado para a plataforma GOV.br, acessando
diretamente se j4 possuir login e senha, ou para criar uma conta, caso hao
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possua. Para isso, devera seguir as instrugbes disponiveis no endereco
https://www.gov.br/pt-br/servicos/criar-sua-conta-gov.br. Apés a criacdo da conta, sera
possivel acessar 0s servicos de inscricbes e acompanhamento de processos seletivos
diretamente pelo SIGAA.

c) A confirmacédo do recebimento da documentacdo de inscricdo sera encaminhada pelo
SIGAA ao e-mail indicado pelo(a) candidato(a) no formulario eletrénico de inscricdo. O(a)
candidato(a) que ndo receber a confirmacéo, dentro do prazo de inscri¢cdo, devera entrar
em contato com a Comissdo de Selecdo do PPGCOM, pelo e-malil
selecaoppgcomitz@ufma.br.

d) A confirmacao do recebimento da documentacéo de inscricdo ndo equivale ao deferimento
da inscri¢do, que seréa divulgado em data especifica, conforme cronograma no item 11 do
edital.

e) E vedada a apresentacdo de documentagdo que n&o respeite a forma, prazos e horarios
estabelecidos neste edital, ou a complementacio de documentacdo em prazo recursal.

f) Soé serdo aceitas inscrigdes dentro do prazo determinado neste Edital;

g) Na&o serdo aceitos documentos enviados por meio de pasta compartilhada (Google Drive
ou Dropbox) ou zipadas. Toda a documentacéo deve ser encaminhada via formulario de
inscricdo no SIGAA;

h) N&o serdo aceitas inscricdes protocoladas na propria secretaria, ou enviadas por e-malil
ou correio;

i) A inscricdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e aceitagdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais n&o poderd alegar
desconhecimento.

i) O (a) candidato (a) cuja documentacdo obrigatéria estiver incompleta tera a inscricdo
indeferida.

5.2 DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Os(as) candidatos(as) deverdo apresentar, no ato da inscrigdo, 0s seguintes documentos:

a) Copia digital da Carteira de Identidade ou, para estrangeiros, do passaporte ou do Registro
de estrangeiro;

b) Cépia digital do CPF (excecéo feita a estrangeiros);

c) Copia digital do Diploma de concluséo do curso de graduagéo, ou declaragdo de concluséo
de curso, ou ata de defesa do trabalho de conclusdo do curso de graduacdo, com aprovagao
do MEC. No caso de ser o(a) aluno(a) formando(a), € necessaria a declara¢do do coordenador
do curso de graduacao de que ele(a) € formando(a) naquele semestre, devendo apresentar
declaracdo de concluséo ou diploma até a matricula, se aprovado(a). No caso de diploma
estrangeiro, 0 mesmo pode ser aceito pelo Colegiado do Programa, durante a realizacéo do
processo seletivo, entretanto, em caso de aprovacdo do candidato sera necessaria a
comprovacao, no ato da matricula, da tramitacédo do processo de reconhecimento do diploma
pelos meios oficiais.

d) Copia digital do Historico Escolar (graduacao);

e) Curriculo Lattes, atualizado no més da inscricdo, bem como, documentacdo
comprobatoria do curriculo ordenada, conforme ANEXO K, durante o periodo de 2021 a
2026. Em caso de candidatas mées que tiveram filhos por adocdo ou gestagéo, o periodo
serd de 2020 a 2026. As candidatas maes que tiveram filhos por ado¢éo ou gestacao durante
os Ultimos cinco anos devem ainda apresentar comprovacao da situacdo de maternidade, por
certidao de nascimento ou documento comprobatério de adocdo com data durante o prazo de
analise do curriculo.
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fy Copia digital do comprovante de quitacdo eleitoral (Acessar em:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/);

g) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$130,00 (cento e trinta
reais), cujo pagamento deve ser realizado no Banco do Brasil, através de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), que pode ser acessada por meio do endereco eletrénico:
https://pagtesouro.tesouro.qov.br/portal-gru/#/emissao-gru. A emissdo devera observar as
seguintes instrucdes para preenchimento. Sao duas paginas, onde todos os campos deverdo
ser preenchidos. Na primeira pagina informa-se Orgdo Arrecadador (26272 — Fundagio
Universidade do Maranhao), Unidade Gestora Arrecadadora (154041) e Servico (020356); ha
segunda pagina sao preenchidos o CPF e o nhome do contribuinte (candidato), o NiUmero de
Referéncia do PPGCOM (647), a Competéncia (més do pagamento), Data de Vencimento (dia
do pagamento) e Valor Principal (R$ 130,00); por fim, emite-se a GRU.

h) Documentagéo especifica para vagas reservadas a Agbes Afirmativas:

h.1) Para os(as) candidatos(as) que concorrerdo a reserva de vaga para negros (pretos e
pardos), Autodeclaracédo racial, anexada conforme o Anexo E deste edital.

h.2) Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia, apresentar: a) Exame médico especifico que
comprove a condicdo da deficiéncia (conforme indicado no item 9.1 deste Edital) do(a)
candidato(a) com data de realizagdo n&o superior a 24 (vinte e quatro) meses da publicacédo
deste edital; e b) Laudo médico, com a identificacdo completa do(a) candidato(a). O laudo
médico ndo deverd possuir data de emissdo superior a 24 (vinte e quatro) meses da
publicacéo deste edital. No laudo médico deverdo constar, obrigatoriamente, a assinatura e
o carimbo com o numero do registro profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM), e
0 numero do Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE). O laudo médico devera ser,
obrigatoriamente, emitido por médico especialista no segmento, com registro de qualificacdo
de especialista (RQE) no érgao competente. Nao serdo aceitos laudos e exames enviados de
forma incompleta, ilegivel ou rasurada, ou em desconformidade com este Edital. No caso de
candidato com transtorno do espectro autista (TEA), deverd ser enviado o exame
neuropsicologico ou relatério multidisciplinar emitido por servigo especializado do Sistema
Unico de Saude (SUS) ou por instituicdo privada por médico especialista em TEA ou Laudo
assinado por pelo menos trés profissionais da area da saude dentre Neurologista, Psiquiatra,
Fonoaudiblogo e Psicélogo (com especializacdo na area de neuropsicologia), podendo a data
de emissédo do laudo ser superior a 24 meses. No laudo médico deve constar expressa
referéncia ao Cddigo da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme a
natureza da deficiéncia. No laudo médico deverdo constar a descricdo detalhada das
alteracdes caracterizadoras da deficiéncia (fisicas, anatdbmicas, funcionais, sensoriais,
intelectuais e/ou mentais) e do histérico evolutivo e do progndéstico das limitagdes funcionais
para atividades da vida diaria, social, educacional e dos apoios necesséarios para estas
atividades.

BN

h.3) Para os(as) candidatos(as) que concorrerdo a reserva de vaga para indigena: a)
Declaracéo da respectiva comunidade indigena, assinada por 02 (duas) liderangas, em que
se ateste o reconhecimento étnico-indigena declarado pelo candidato, conforme o modelo do
Anexo F deste Edital; b) Em carater complementar (ndo obrigatorio): Registro Administrativo
de Nascimento de Indigena (RANI); ou Registro de Casamento de indio (RACI); ou Carteira
de Identidade (RG) com identificacao étnica; ou Certiddo de Registro Civil de Nascimento com
identificacdo étnica; ou Memorial descritivo, narrando sua trajetéria e lagos socioculturais com
o povo indigena e o motivo pelo qual esta pleiteando a vaga para indigena
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h.4) Para os(as) candidatos(as) que concorrerdo a reserva de vaga para quilombola:
Declaracédo da respectiva comunidade quilombola, assinada por lideranca ou organizacéo
quilombola, em que se ateste sua vinculagdo a comunidade quilombola, conforme o modelo
do Anexo G deste Edital.

h.5) Para os(as) candidatos(as) que concorrerdo a reserva de vaga para pessoa trans:
Autodeclaracéo de identidade trans, anexada conforme o Anexo H deste edital.

h.6) Para os(as) candidatos(as) que concorrerdo a reserva de vaga para pessoa em situacao
de baixa renda: Resultado do deferimento da solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢ao,
emitido pelo PPG; ou copia do NIS; ou comprovante de cadastramento atualizado emitido pelo
Portal Consulta Cidadao, no endereco eletrénico:
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante.

i) Para os candidatos que concorrerdo a reserva de vaga para servidor(a) técnico(a)
administrativo(a) efetivo(a) ativo(a) da UFMA, declaragéo funcional atualizada do servidor(a)
da UFMA, emitida no SIGRH, quando for o caso;

j) Documentos que comprovem aprovagdo em exame de proficiéncia em lingua inglesa, da
seguinte maneira:

Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) deverdo apresentar documento
atestando proficiéncia em lingua estrangeira (inglés) - emitido por uma universidade
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC) e/ou centro de ensino de idiomas em inglés
- dentro do prazo de 1 (um) ano, a contar da data da matricula. O candidato que nao
apresentar o comprovante dentro do prazo estipulado ndo podera defender a dissertacéo e
sera desligado do Programa conforme consta no regimento do PPGCOM.

O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) dentro do nimero de vagas que ja possuir
certificado de suficiéncia ou proficiéncia em inglés emitido nos Gltimos dois anos podera
apresenta-lo no ato da matricula.

Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da
selecdo e, se houver sido matriculado (a), ficara sujeito(a) a anulagdo da sua admissao ao
programa de poés-graduacdao, apés procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de representacédo ao Ministério
Publico, além de outras sangfes cabiveis.

O ato de realizar declaragéo falsa configura ainda crime previsto no art. 299 do Cédigo Penal
Brasileiro. Os crimes praticados contra a administracdo publica federal estdo sujeitos a
denudncia formulada pelo Ministério Puablico Federal-MPF e processo judicial criminal perante
a Justica Federal, conforme disposicéo expressa no art. 109, da Constituicdo Federal de 1988.

Fica garantido as pessoas trans o uso do nome social e/ou a averbacdo da alteracdo do
prenome e do género durante o processo seletivo e, em caso de sua classificacdo, nos
sistemas académicos discentes e demais bases de dados da UFMA, mediante solicitagdo em
gualquer tempo a coordenacao do Programa de Pds-Graduacao.

6. TAXA

A taxa de inscricdo ao exame de selecao é de R$130,00 (cento e trinta reais e zero centavos),
e deve ser recolhida em prol da UFMA. N&o seréa devolvida ou utilizada por terceiros, salvo se
a UFMA der causa.
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6.1 IsencOes

6.1.1 Sera isento de pagamento da taxa de inscricdo o(a) candidato(a) que declarar (ver
modelo de requerimento no Anexo D) ndo possuir condi¢des financeiras para custear sua
inscricdo no processo seletivo, de acordo com as normas constantes do Decreto Federal
6.593/2008 e do Decreto Federal 11016/2022 (familia de baixa renda) e que atender aos
seguintes critérios:

| - Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico;
Il - Ser membro de familia de baixa renda.

6.1.2 Para solicitar a isencdo, os pedidos deverdo ser encaminhados, de forma prévia a
inscricdo, para o e-mail do PPGCOM (selecaoppgcomitz@ufma.br) até as 23h59 da data
limite, conforme esta no cronograma. Os seguintes documentos deverdo ser anexados:

a) Requerimento assinado, conforme o modelo do Anexo D;
b) Copia do RG;

¢) Copia do NIS, ou comprovante de cadastramento atualizado emitido pelo Portal Consulta
Cidadéao, no endereco eletrénico:

https://cadunico.dataprev.qgov.br/#/comprovante

6.1.3 N&o sera concedida isengédo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacgdes e (ou) torna-las falsas;

b) fraudar e (ou) falsificar qualquer tipo de documentacéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos para os pedidos de isencao.
Apos o julgamento das solicitagBes de isencao:

1. O(a) candidato(a) com pedido de isencdo deferido devera efetivar sua inscricdo
apresentando a documentacgao necessaria, até a data limite para as inscri¢oes;

2. O(a) candidato(a) com pedido de isencédo indeferido podera optar por inscrever-se,
apresentando a documentacao necessaria e pagando a taxa, até a data limite para as
inscricoes.

No que concerne as demais datas e prazos para pedidos de isencédo de inscricao, observar-
se-a 0 seguinte cronograma:

Data limite para o pedido de isencdo de taxa de 01 a 07 de julho de 2026
inscricao

Divulgacao da lista dos pedidos deferidos 10 de julho de 2026
Datas para pedidos de recurso da lista de deferimento e 13 e 14 de julho de 2026

indeferimento do pedido de isencdo de taxa de inscricao

Divulgacéo do julgamento de recursos e resultado final 15 de julho de 2026
relativos a lista de deferimento do pedido de isencéo de
taxa de inscricédo
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7. SELECAO

A selecdo ocorrera conforme o cronograma adotando-se como modalidades de avaliagédo, de
carater eliminatorio e classificatério: etapa 1. Andlise do Projeto de Pesquisa (nota minima
7,0); etapa 2. Prova oral (nota minima 7,0); e etapa 3. Analise do Curriculo (classificatéria).

7.1 Etapa 1. Analise do Projeto de Pesquisa: com peso 5, de carater eliminatério e
classificatorio. Nesta etapa serdo analisados os projetos de pesquisa apresentados pelos(as)
candidatos(as). Observar-se-a 0 desenho da pesquisa e a articulagdo entre conceitos,
problematica, objetivos, objeto, método, técnicas e fontes de dados. Também serdo
consideradas a adequacao do cronograma de desenvolvimento da pesquisa e a adesédo a
linha de pesquisa escolhida (ver ANEXO I, sobre os critérios de avaliag&o).

O resultado desta etapa serd divulgado na péagina eletrbnica do PPGCOM
(www.ppgcom.ufma.br) conforme o cronograma.

7.1.1 Envio do projeto de pesquisa

Os(as) candidatos(as) deverdo enviar o0 projeto de pesquisa para o e-mail
selecaoppgcomitz@ufma.br, no periodo de 17 a 31 de agosto de 2026, seguindo o0s
seguintes critérios:

a) Projeto de pesquisa, apresentando claramente um problema de investigacao,
devidamente vinculado a uma das linhas de pesquisa do PPGCOM (ver Anexo A).

b) O projeto de pesquisa deve conter no minimo 12 (doze) e no maximo 15 (quinze) paginas,
letra Times New Roman, fonte 12, espaco 1,5, folha A4, devendo contemplar os seguintes
itens:

1) Capa com titulo do projeto, nome do autor e linha de pesquisa a qual deseja vincular-
se;

2) Introducgé&o apresentando o tema e o problema de pesquisa;
3) Justificativa da problemética e do objeto de investigacao;

4) Referencial tedrico;

5) Objetivos;

6) Proposta metodoldgica devidamente fundamentada incluindo o recorte da pesquisa, o
processo de coleta de dados e o modelo de andlise;

7) Cronograma para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses;
8) Referéncias, com observancia das normas da ABNT.

Os/as candidatos/as que submeterem projetos de pesquisa que n&o respeitarem 0 numero
minimo e méaximo de péginas serdo desclassificados, mesmo apresentando a inscrigdo
deferida.

7.2 Etapa 2. Prova oral: com peso 4, de carater eliminatério e classificatério. As provas
orais serdo em formato de entrevistas e ocorrerdo de forma remota (online) somente com
agueles(as) aprovados(as) na primeira etapa, entre os dias 30 de setembro a 2 de outubro
de 2026. Os(as) candidatos(as) terdo a chance de retornar a sala durante os 30
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minutos previstos para a prova oral, tendo direito a uma prorrogagdo maxima de 5 minutos
do tempo total previsto, caso fique desconectado da sala online por muito tempo e isso possa
prejudicar seu desempenho. Em casos extremos de constante instabilidade da rede durante
todo o periodo de prova, serd oportunizada uma segunda sessao para o(a) candidato(a), em
data e horario a serem informados pela Comisséo de Sele¢do por e-mail e divulgacdo na
pagina oficial do PPGCOM. A plataforma utilizada para a realizacdo das entrevistas remotas
sera o0 Google Meet. Os dias e horarios das provas de cada candidato serdo informados
na data prevista no cronograma deste edital apds a divulgacéo do resultado da primeira
etapa. Esta etapa serd destinada a apreender o conhecimento de candidatos e candidatas
acerca de conceitos do campo da Comunicagdo. Além disso, objetiva-se compreender, em
conformidade com o Anexo J: Capacidade de articulacdo entre as teorias da area da
Comunicagdo com o0 tema proposto nas perguntas da entrevista; articulagdo entre as
referéncias indicadas para leitura no edital de sele¢céo; coeséo e coeréncia das respostas; a
capacidade de articulacdo entre fundamentacao tedrica e o problema a ser investigado; o
uso de bibliografia especializada na area de Comunicacdao, principalmente no que diz respeito
a tematica privilegiada na proposta de investigagao; a viabilidade de execug&o da proposta
de pesquisa no periodo de 2 anos para a realizagdo do mestrado; e a adequagéo a linha de
pesquisa indicada pelo candidato (ver no Anexo A as linhas de pesquisa do PPGCOM).
Também serdo avaliados o desempenho do candidato sobre o projeto de pesquisa
apresentado e seu conhecimento dos conceitos que fundamentam sua proposta de pesquisa.
Observa-se que o(a) candidato(a) far4a a escolha pela linha de pesquisa, mas a distribuicdo
entre os docentes seré feita posteriormente a sele¢do, considerando a disponibilidade de
orientadores no ambito do corpo docente do PPGCOM para alunos ingressantes em 2026, o
que vai ser levado em consideracéo na distribuicdo das orientagfes. O resultado dessa etapa
sera divulgado na pagina eletrénica do PPGCOM conforme o cronograma.

7.3 Etapa 3. Anadlise de curriculo: com peso 1, a andlise de curriculo tem caréater
classificatorio e sera realizada para os(as) candidatos(as) aprovados(as) na segunda etapa
do processo seletivo (entrevista). O objetivo € avaliar a experiéncia do(a) candidato(a) com
pesquisa, observando a relacdo com grupos de pesquisa, participagdo em eventos e
publicacoes.

Os critérios a serem considerados constam no Anexo K, sendo que serdo consideradas para
pontuagdo atividades somente a partir de 2021 a 2026. Em caso de candidatas mées que
tiveram filhos por adog&o ou gestagéo, e que enviaram a comprovagao da maternidade no ato
da inscricdo, o periodo sera a partir de 2020. SO serdo considerados os elementos que
constarem no Curriculo Lattes entregue na inscricdo e que estejam acompanhados dos
devidos comprovantes.

A nota da avaliacao sera divulgada na pagina eletrénica do PPGCOM conforme o cronograma.

O (a) candidato (a) declarado (a) pessoa com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de
atendimento especial para realizacdo das provas, nos termos do Decreto no 9.508, de 24 de
setembro de 2018, deverd solicitd-lo no ato da inscricéo, especificando os recursos especiais
necessarios. A ndo solicitacdo do atendimento especial no ato da inscricdo implica em sua
nao concessao no dia da prova.

8. DA CLASSIFICACAO GERAL
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A nota final do Exame de Selecao, para cada candidato(a), sera obtida pela média ponderada
das notas obtidas nas etapas 1 (peso 5), 2 (peso 4), e 3 (peso 1), conforme a formula abaixo:

Formula Média Ponderada:

( NotaEtapa 01 xPeso )+( NotaEtapa 2 xPeso )+(NotaEtapa 3 xPeso )
Somatoério de Todos os Pesos

Nota Final=

Apbs cada etapa eliminatéria serd divulgado o resultado com as notas atribuidas a cada
candidato(a). Para fins de ingresso no Mestrado, os(as) candidatos(as) aprovados(as) seréao
classificados por ordem decrescente a partir das notas finais obtidas nas etapas
classificatorias do Exame de Selegéo;

O resultado da classificagéo geral serd divulgado em trés listas de classificacdo dos(as)
candidatos(as) ao processo seletivo, em ordem decrescente da nota final e indicando a
situacéo: classificado(a); aprovado(a) ou reprovado(a):

| - Lista de ampla concorréncia, incluindo as pessoas candidatas as vagas de acfes
afirmativas;

Il - Lista de vagas reservadas para a¢des afirmativas, indicando o grupo a que cada pessoa
candidata concorreu;

lll - Lista de vagas reservadas para servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) em
educacao efetivos(as) ativos(as) da UFMA.

Para fins deste edital, considera-se:

| - Candidato(a) classificado(a): candidato(a) aprovado que alcancou colocagdo dentro do
namero de vagas disponiveis;

Il - Candidato(a) aprovado(a): candidato(a) que alcancou a pontuacdo minima e demais
condicdes exigidas em cada etapa eliminatéria deste edital, mas que nao alcancou colocacéo
dentro do nimero de vagas disponiveis, podendo ser classificado como excedente em caso
de vacancia,

Ill - Candidato(a) reprovado(a): candidato(a) que ndo alcancou a pontuacdo minima ou
demais condicdes exigidas em cada etapa eliminatoria deste edital.

A pessoa classificada concomitantemente em vaga de acbes afirmativas e de ampla
concorréncia ocupara esta vaga, liberando a vaga da lista de acdes afirmativas para a proxima
pessoa aprovada em seu mesmo grupo beneficiario, dentre os grupos das alineas de bl até
b6 do item 4 deste edital.

A pessoa classificada concomitantemente em vaga de acbes afirmativas e de ampla
concorréncia podera optar por participar dos procedimentos de afericdo da autodeclaracao,
se for o caso, para manter-se como beneficidria das acdes afirmativas de permanéncia
desenvolvidas ao longo do curso.

A aprovacao dos(as) candidatos(as) que figurem em mais de uma lista de classificacdo se
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dara das seguintes formas:

a) candidato(a) aprovado(a) em vaga na classificagdo geral e vaga de acédo afirmativa:
ocupard a vaga de classificacdo geral, liberando a vaga da acdo afirmativa para o(a)
proximo(a) classificado(a);

b) candidato(a) com deficiéncia aprovado(a) em mais de uma categoria sera
classificado(a) naguela em que obtiver a maior pontuacdo, ou naguela em que ndo
houver candidatos(as) excedentes, sem prejuizo da linha de pesquisa escolhida.

As vagas de ag¢des afirmativas nao preenchidas por algum dos grupos das alineas “b1” a “b6”
do item 4 deste edital deverao ser redistribuidas para os(as) candidatos(as) aprovados na lista
de ac¢Bes afirmativas, obedecendo a ordem de classificacao geral.

As vagas de agobes afirmativas ndo preenchidas por nenhum dos grupos das alineas “b1” a
“b6” do item 4 deste edital deverado ser redistribuidas para os(as) candidatos(as) excedentes
da ampla concorréncia

As vagas suplementares oferecidas para servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) em
educacao efetivos(as) ativos(as) da UFMA néo preenchidas ndo poderdo ser redistribuidas
para os(as) candidatos(as) excedentes da ampla concorréncia.

O ingresso no Mestrado estara condicionado a aprovacéo e a classificacdo dentro do nimero
de vagas estabelecido neste Edital. Em caso de empate, na presenca de candidatos(as)
idosos(as) empatados(as), a maior idade torna-se o primeiro critério de desempate (conforme
0 Art. 27 do Estatuto do Idoso, Lei n°® 10.741/2003). Caso esse critério nao seja utilizado, o
critério adotado sera o da nota mais alta conferida a Prova Oral, em caso de novo empate, da
nota mais alta atribuida ao Projeto de Pesquisa. O resultado final provisério sera divulgado
até o dia 30 de outubro de 2026, através da pagina eletrénica do PPGCOM. O resultado
final, apGs o periodo de recursos, sera publicado até o dia 06 de novembro de 2026.

9. DOS CRITERIOS E DA AFERICAO DA AUTODECLARACAO EM CATEGORIA
DE ACOES AFIRMATIVAS

Respeitada a dignidade da pessoa humana, a autodeclaracdo das pessoas aprovadas em
categoria de AgOes Afirmativas sera aferida mediante os seguintes procedimentos, em datas
indicadas no cronograma deste Edital.

Candidatos(as) egressos(as) da graduagcdo da UFMA que tenham ingressado pelo sistema
de cotas para acOes afirmativas ficardo isentos dos procedimentos de afericdo, devendo
anexar o parecer da comissédo emitido a época.

9.1. Pessoas com deficiéncia (PcD):

A avaliacdo médica da condi¢do da pessoa com deficiéncia (PcD) observara o disposto na
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009; na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia, Lei n® 13.146/2015, e na legislacdo federal pertinente em vigor e suas
atualizagoes.
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A avaliagdo sera realizada por comissdo médica de analise documental da pessoa com
deficiéncia instituida no ambito da UFMA, que emitirA parecer motivado sobre a
documentacgao enviada no ato da inscricdo, conforme o item 5.2, alinea h.2, homologando ou
nao homologando a autodeclaracao.

Em caso de ndo homologac¢éo da autodeclaracéo, sera oportunizado o contraditorio e a ampla
defesa, por interposic¢ao de recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir do dia subsequente
ao da divulgacao do resultado da avaliacéo.

Para efeito deste Edital, considera-se:

I) Deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcéo psicoldgica,
fisiolégica ou anatdbmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do
padrdo considerado normal para o ser humano;

II) Deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo
suficiente para ndo permitir recuperacdo ou ter probabilidade de que se altere, apesar de
novos tratamentos; e

[l) Incapacidade —uma reducao efetiva e acentuada da capacidade de integracdo social, com
necessidade de equipamentos, adaptagfes, meios ou recursos especiais para que a pessoa
portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informacdes necessarias ao seu bem-
estar pessoal e ao desempenho de fungéo ou atividade a ser exercida.

9.1.1 E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas seguintes
categorias:

I) Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, que acarrete o comprometimento da fungéo fisica, sob a forma de: a) paraplegia;
b) paraparesia; c) monoplegia; d) monoparesia; e) tetraplegia; f) tetraparesia; g) triplegia; h)
triparesia; i) hemiplegia; j) hemiparesia; k) ostomia; I) amputacdo ou auséncia de membro;
m) paralisia cerebral; n) nanismo; ou 0) membros com deformidade congénita ou adquirida
(Redacéo dada pelo Decreto n® 11.063/2022);

II) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil
hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz) (Redacdo dada pelo Decreto n°
11.063/2022);

Il) Deficiéncia visual - a) cegueira, na qual a acuidade visual seja igual ou menor que cinco
centésimos no melhor olho, com a melhor correcéo 6ptica; b) baixa visdo, na qual a acuidade
visual esteja entre trés décimos e cinco centésimos no melhor olho, com a melhor corre¢édo
Optica; c) casos em que a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos seja igual
ou menor que sessenta graus; ou d) ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicbes
previstas nas alineas “a”, “b” e “c” (Redagao dada pelo Decreto n® 11.063/2022);

IV) Deficiéncia sensorial do tipo visual — visdo monocular. (Lei n® 14.126/2021).

V) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais &reas de
habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacdo; b) cuidado pessoal; c) habilidades
sociais; d) utilizacdo dos recursos da comunidade; e) salde e seguranca; f) habilidades
académicas; g) lazer; e h) trabalho (Redacgdo dada pelo Decreto n° 11.063/2022).
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VI) Transtorno do espectro autista —TEA. (Lei n°® 12.764/2012).
VII) Deficiéncia multipla — associa¢éo de duas ou mais deficiéncias.

Para efeito de ocupacdo de vaga reservada para pessoa com deficiéncia ndo serdo
consideradas como deficiéncia as deformidades estéticas, perda auditiva unilateral, disturbios
de aprendizagem, doencas psiquiatricas ou outras doencas transitérias que nao se
configuram como deficiéncia na forma prevista em lei.

9.2. Pessoas negras:

Procedimento de heteroidentificacdo, realizado por comisséo constituida especificamente
para este fim, mediante analise de autodeclaracéo enviada no ato de inscricdo conforme o
item 5.2, alinea h.1, e video enviado em data indicada no cronograma deste Edital, com as
seguintes especificacoes:

a) arquivo de video em formato MP4, MPEG-4, MOV ou Apple Quicktime com, no maximo,
30MB (trinta megabytes) de tamanho, anexado por meio de pasta compartilhada (Google
Drive ou Dropbox), com permisséo de acesso, para o e-mail selecaoppgcomitz@ufma.br;

b) conteldo: apresentacdo individual da pessoa candidata, recente, frontal, com boa
resolucdo, em fundo claro, sem filtros de edi¢éo, sem uso de maquiagem, sem 6culos, lenco,
boné ou qualquer outro adereco facial, em que deve declarar seu nome completo, 0 nome
do Programa de POs-Graduacgdo e curso para o qual foi selecionado(a) e uma breve
descricao fenotipica com os motivos para a sua autodeclaracao racial.

A comissao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicédo
autodeclarada, isto é, o conjunto das caracteristicas fisicas predominantes que, combinadas
ou nao, permitam que o candidato seja socialmente reconhecido, ou ndo, como sendo uma
pessoa negra. Nao serdo utilizados pela comissédo de heteroidentificacdo quaisquer outros
critérios que nao sejam fenotipicos, inclusive consideracbes sobre a ascendéncia
(parentesco).

Os membros da Comissdo de heteroidentificacdo fardo a andlise dos documentos
comprobatorios (declaragédo e video) apresentados e emitirdo o parecer final, motivado e
deliberado por maioria simples dos votos do grupo, homologando ou ndo homologando a
autodeclaracdo. Em caso de ndo homologacdo da autodeclaragédo, serd oportunizado o
contraditorio e a ampla defesa, por interposi¢édo de recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
a partir do dia subsequente ao da divulgacéo do resultado da avaliacéo.

Caso a documentacdo ndo seja enviada na forma e prazo indicados, ou caso a
autodeclaracdo nédo seja homologada, o(a) candidato(a) sera desclassificado(a) na lista de
vagas reservadas a pessoas negras (mantendo-se sua aprovacdo na lista de ampla
concorréncia), e a vaga reservada serd ocupada pela préxima pessoa negra aprovada com
autodeclaracdo homologada. A ndo homologacédo da autodeclaragcdo n&o se configura em
ato discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, o ndo atendimento
do critério fenotipico para este processo seletivo.

9.3: Pessoas indigenas e quilombolas:
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Procedimento de aferi¢do, realizado por comisséo constituida especificamente para este fim,
mediante analise dos documentos de pertencimento apresentados no ato de inscricdo
conforme o item 5.2, alineas h.3 e h.4, respectivamente.

Em caso de indeferimento dos documentos de pertencimento em parecer motivado,
deliberado por maioria dos membros da comisséo, serd oportunizado o contraditério e a
ampla defesa, por interposicao de recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir do dia
subsequente ao da divulgacéo do resultado da avaliacéo.

A ndo apresentacdo ou o indeferimento do documento de pertencimento ensejardo a
desclassificacdo do(a) candidato(a) na lista de vagas reservadas a pessoas indigenas ou
guilombolas (mantendo-se sua classificagcdo na lista de ampla concorréncia), e a vaga
reservada serd ocupada pela préxima pessoa negra aprovada com autodeclaracédo
homologada.

10. DO CRONOGRAMA

ETAPA PERIODO

INSCRICOES

Inscri¢cdes (online) Ot depho-a31 dejutho-de 2026
01 de julho a 10 de agosto

Data limite para o pedido de

) ~ . o 01 a 07 de julho de 2026
isencdo de taxa de inscricdo

Divulgacdo da lista dos 10 de julho de 2026
pedidos deferidos e
indeferidos da isencéo

Datas para pedidos de recurso da lista de 13 e 14 de julho de 2026
deferimento e indeferimento do pedido de
isencdo de taxa de inscricdo

Divulgacéo do julgamento de recursos e resultado 15 de julho de 2026
final relativos a lista de deferimento e
indeferimento do pedido de isencdo de taxa de

inscricdo

Divulgagéo das inscrigdes homologadas 16-dejutho-de-2026
12 de agosto de 2026

Datas para pedidos de recurso da lista de 20 de iulhode 202¢

inscricbes homologadas
13 e 14 de agosto de 2026

Divulgacéo do julgamento de recursos e resultado

final relativos a lista de inscricbes homologadas 21jutho-de- 2026
18 agosto de 2026
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12 ETAPA

Envio de projetos

17 a 31 de agosto de 2026

Periodo de andlise dos projetos de pesquisa

01 a 21 de setembro de 2026

Resultado dos aprovados no projeto
de pesquisa

22 de setembro de 2026

Solicitagdo de vistas da ficha de
avaliagdo do projeto de pesquisa

23 setembro de 2026

Disponibiliza¢éo da ficha de
avaliagdo pela Comissao de Selecdo

24 setembro de 2026

Datas para pedidos de recurso do
resultado do projeto de pesquisa

25 a 28 de setembro de 2026

Divulgacéo do julgamento de recursos e resultado
final dos aprovados no projeto de pesquisa

30 de setembro

22 ETAPA

Divulgacdo dos horéarios da prova oral
/entrevistas

01 de outubro

Prova oral/entrevista

05 a 07 de outubro

Resultado da prova oral/Entrevista

09 de outubro

Datas para pedidos de recurso do
resultado da prova oral

12 e 13 de outubro

Divulgacdo do julgamento de recursos e
resultado dos aprovados na prova oral

14 de outubro

32 ETAPA

Periodo de andlise dos curriculos

15 a 19 de outubro

Resultado da anéalise do curriculo

20 de outubro

Solicitacdo de vistas da ficha de avaliacdo
da andlise do curriculo

21 de outubro

Av. Dos Portugueses, 1966 * Bacanga * S&o Luis « MA
CEP 65.080-805



Disponibilizacdo da ficha de avaliacao pela
Comisséo de Selegéo 22 de outubro

Pedido de recurso do resultado da analise

i 23 a 26 de outubro
do curriculo

Divulgacdo do julgamento dos recursos do
resultado da andlise do curriculo 27 de outubro

CLASSIFICACAO GERAL

Resultado provisério da classificacdo geral 30 de outubro

Datas para pedido de recurso relativo ao
resultado provisoério da classificacdo geral 3 e 4 de novembro

Divulgacdo do julgamento dos recursos
relativos ao resultado provisério da 5 de novembro
classificagdo geral

Resultado da classificacdo geral apoés
julgamento dos recursos 6 de novembro

AFERICAO DE AUTODECLARACAO DE VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS

Envio de video de pessoas negras

Data a ser divulgada
aprovadas

Procedimento de heteroidentificacéo de

Data a ser divulgada
pessoas negras aprovadas 9

Avaliacdo médica documental das pessoas

A Data a ser divulgada
com deficiéncia aprovadas

Analise de documentos das pessoas

- ) Data a ser divulgada
indigenas e quilombolas aprovadas

Divulgacéo do resultado dos procedimentos

L Data a ser divulgada
de afericdo

Apresentacdo de recursos contra 0s

. . Data a ser divulgada
resultados dos procedimentos de afericdo g

Eventual convocacao para avaliacao presencial,

Data a ser divulgada
em fase recursal
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Comparecimento para avaliagéo presencial dos

' Data a ser divulgada
candidatos convocados g

Divulgacao do resultado dos recursos contra

) . Data a ser divulgada
0s procedimentos de aferigdo

RESULTADO

Divulgacéo da classificacao final da selegéo e
convocacao para matricula dos(as) Data a ser divulgada
candidatos(as) classificados(as)

MATRICULA

Matricula do(as) candidato(as) A definir, dependendo do calendario
selecionados(as) de 2027.

11. DO ACESSO A INFORMACAO E AOS RESULTADOS

O edital, suas notas de alteracdo (retificacdo, prorrogacdo de prazos, suspensdo ou
cancelamento) e resultados receberdo a mesma numeragéo/ano e poderdo ser acessados
nos seguintes enderecos:

a) Na péagina de acesso publico do SIGAA, www.sigaa.ufma.br, aba Processos Seletivos
stricto sensu (https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S); e na
pagina institucional do programa (https://www.ppgcom.ufma.br/), aba Processos Seletivos:
Versdao vigente do edital;

b) Na pagina institucional do programa (https://www.ppgcom.ufma.br/), aba “Editais”; todos os
arquivos referentes ao processo seletivo, em ordem cronolégica.

Quando for publicada nota referente a este edital, também seréa publicada a versao vigente do
edital, incluindo-se no titulo a situacao atual do edital (retificado, prorrogado, suspenso ou
cancelado) e a(s) data(s) da(s) alterac6es(as). O texto que foi alterado sera tachado, enquanto
0 novo texto sera destacado em vermelho, para comparacao das informacgdes alteradas.

12. DOS RECURSOS DOS CANDIDATOS

12.1 Dos recursos contra as etapas avaliativas:

O(a) candidato(a) podera interpor recurso, para cada etapa do processo seletivo, em primeira
instancia a Comissdo de Selecdo, via e-mail institucional do programa
(selecaoppgcomitz@ufma.br). O prazo recursal de cada etapa na primeira instancia seguira
o Cronograma no item 9 deste edital.

Todos os recursos deverdao ser encaminhados, devidamente fundamentados e assinados
pelos candidatos, em formato PDF, exclusivamente por e-mail:
selecaoppgcomitz@ufma.br e indicando no assunto do e-mail: RECURSO - seguido do
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nome do candidato.
Recursos que ndo atenderem a orientagcéo acima serdo indeferidos.
Os resultados dos pedidos de recurso serdo divulgados na pagina eletrénica do PPGCOM.

Fica vedada a interposicéo de recursos para todas as etapas de sele¢cdo de uma Unica vez
ao final do processo. Em nenhuma hip6tese seréo aceitos pedidos de revisédo de recursos,
isto &, recursos de recursos.

Os resultados do julgamento dos recursos serdo divulgados preservando-se os dados
pessoais do(a) candidato(a) e indicando os motivos do deferimento ou indeferimento da
solicitacao.

12.2 Dos recursos contra a afericdo de autodeclaracédo em categoria de Ac¢des
Afirmativas:

O(a) candidato(a) com autodeclaragdo em categoria de A¢des Afirmativas ndo homologada
podera interpor recurso contra o eventual indeferimento de sua documentacao.

O recurso devera ser submetido na forma do requerimento, no prazo indicado no
cronograma, diretamente ao e-mail do programa e/ou da Comisséo de sele¢cdo do programa
o qual deverd encaminhar para a respectiva comissao responsavel pelo indeferimento, que
0 receberd e emitira parecer, conforme abaixo:

a) Comissao de selecdo nos casos de pessoas indigenas, quilombolas e em situacao de
baixa renda, no e-mail selecaoppgcomitz@ufma.br;

b) Comissdo de heteroidentificacdo racial no caso de pessoas negras, no e-mail
selecaoppgcomitz@ufma.br.

¢) Comissao médica de analise documental/PcD, no e-mail: selecaoppgcomitz@ufma.br.

N&o seréd aceito recurso extemporaneo (fora do prazo especifico estabelecido neste Edital)
e/ou encaminhado por outro meio que néo seja o e-mail indicado.

As justificativas dos recursos deverdo ser escritas de forma clara e objetiva. Podera ser
enviado documento em substitui¢éo, retificacdo ou complementagdo ao documento indeferido
na primeira fase, cabendo a instancia responsavel considerar 0os novos documentos em
conjunto ou separadamente com os anteriores. Em nenhuma hipétese poderé o(a) candidato
substituir, retificar ou complementar, ainda que na fase recursal, documento considerado

inidéneo ou inveridico (fraudulento).

O recurso cuja justificativa ndo contestar clara e objetivamente as razdes do indeferimento
e/ou com documentacao ndo anexada, quando for o caso, ndo tera o mérito apreciado e sera
sumariamente indeferido.

O(a) candidato(a) que interpuser recurso podera ser convocado(a) para avaliagdo presencial,
a critério da comissao especifica. As informacg6es sobre o comparecimento para a avaliacdo
presencial serdo disponibilizadas em forma de nota referente ao Edital, a ser divulgada na
pagina institucional do PPGCOM.

A avaliagdo presencial da PcD aprovada tera a finalidade de complementar, mediante a
analise clinica, as informacdes constantes na documentacéo especifica enviada, ndo sendo
permitida a anexacdo de novos laudos ou exames médicos apds 0s prazos regulamentares.
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As avaliacbes presenciais das pessoas negras, indigenas e quilombolas aprovadas e
eventualmente convocadas seréo realizadas no préprio campus de concorréncia.

As decisbes proferidas pela Comissdo médica de analise documental/PCD da pessoa com
deficiéncia (PCD) ter& carater definitivo no ambito da UFMA.

Os(as) candidatos(as) que dirigirem ameacas e/ou ofensas aos membros das comissdes ndo
terdo os recursos e documentos analisados, restando o indeferimento, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

13. A IMPUGNACAO DO EDITAL

13.1 O presente Edital podera ser impugnado até o segundo dia Util anterior ao prazo final
estabelecido para as inscricdes dos candidatos, sob pena de decadéncia, ou seja, até o dia
30.07.26.

13.2 Nao tera efeito de recurso a impugnacao feita por aquele que, em o tendo aceitado sem
objecéo os termos deste Edital, venha apontar, posteriormente ao seletivo, eventuais falhas
ou imperfei¢des.

13.3 A impugnacao devera ser dirigida a Comisséo responsavel pelo Seletivo, por meio do
endereco eletronico, cuja decisdo serd publicada no portal eletrdbnico do programa
(https://www.ppgcom.ufma.br), no primeiro dia util seguinte ao final das inscrigcbes (03.08.26),
pois considera se de interesse de todos os candidatos. OBS: O programa pode colocar o
prazo para impugnacao para o inicio das inscri¢des, se assim achar mais viavel.

14. MATRICULAS

A matricula dos(as) candidatos(as) selecionados(as)acontecerd em data a ser definida
mediante calendario académico da UFMA. Os(as) aprovados(as) serdo informados com
antecedéncia, por e-mail e publicagdo na pagina do PPGCOM, o periodo em que devem
apresentar a documentacao.

Para efetivar a matricula, o(a) candidato(a) deve apresentar:

1. Formulario de matricula devidamente preenchido e assinado (modelo fornecido pela
secretaria do PPGCOM);

2. Copia do diploma ou comprovante de conclusdo do curso de graduacao; 3.
Historico Escolar do curso de graduacgédo assinado pela institui¢ao;

4. Copia do CPF e RG (ou passaporte para 0 caso de estrangeiros);

5. Comprovacédo da tramitacdo do pedido de reconhecimento de diploma
emitido por IES estrangeira, se for o caso.

15. INICIO DO CURSO
O inicio do curso de mestrado se dara conforme calendario académico do Programa para o

ano de 2027, com previsao de inicio em marco. As aulas, quando iniciadas, poderdo ser
ministradas em qualquer turno, preferencialmente no periodo matutino.

16. DISPOSICOES FINAIS
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Ao inscrever-se, o(a) candidato(a) aceita as normas estabelecidas neste edital e se
responsabiliza pelas informagdes fornecidas no requerimento de inscricdo. Outras
informacfes poderdo ser obtidas pelo e-mail da Comissdo de Sele¢cdo do PPGCOM:
selecaoppgcomitz@ufma.br.

E permitido ao Programa prestar orientagdes a candidatos(as) e terceiros(as) quanto a
localizacdo das informacg8es de acesso publico ja divulgadas referentes ao processo seletivo,
guanto ao esclarecimento de itens do edital, e quanto as situacdes previstas neste edital.

E vedada ao Programa a prestacdo de informacdes personalizadas ou n&o publicadas a
candidatos(as) ou terceiros(as), que ndo estejam previstas nos termos, prazos,
procedimentos e meios definidos neste edital.

O acompanhamento das publicacdes deste edital, notas referentes, resultados parciais, finais
e de recursos, e o cumprimento dos procedimentos e prazos sera de responsabilidade de
cada candidato(a).

Casos omissos devem ser encaminhados a Comissdo de Sele¢do, no e-mail
(selecaoppgcomitz@ufma.br).

16.1. Clausula de eleicdo de foro

Fica estabelecida a Secao Judiciaria Federal de S&o Luis-MA-SIMA para dirimir eventuais
acoes judiciais relativas ao certame, conforme disposto no art. 92, § 10 da Lei n. 14.133/2021.

"Os contratos celebrados pela Administracdo Publica com pessoas fisicas ou juridicas,
inclusive as domiciliadas no exterior, deverdo conter clausula que declare competente o foro
da sede da Administracéo para dirimir qualquer questédo contratual, ressalvadas as seguintes
hipéteses:

| - Licitacdo internacional para a aquisicdo de bens e servi¢os cujo pagamento seja feito com
o produto de financiamento concedido por organismo financeiro internacional de que o Brasil
faca parte ou por agéncia estrangeira de cooperacéo;

Il - Contratagdo com empresa estrangeira para a compra de equipamentos fabricados e
entregues no exterior precedida de autorizacdo do Chefe do Poder Executivo;

lll - aquisicdo de bens e servigos realizada por unidades administrativas com sede no
exterior”.

O edital, a critério do Programa e da Gestéo, podera ser cancelado em qualquer tempo.

A aprovacédo e classificagdo no certame ndo garante a concessdo de bolsa, que seguira os
critérios estabelecidos pela comissdo especifica do Programa com base nas legislacdes
vigentes.
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Sao Luis (MA), 17 de junho de 2026.
Comissao Organizadora do Seletivo

(Assinado no original)
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ANEXO A - EDITAL PPGCOM N° 01/2026
LINHAS DE PESQUISA E VAGAS DE ORIENTAGCAO

Linha 1:
Tecnologias, Audiovisual E Processos Regionais De Comunicacéo

As pesquisas desta linha tem como foco explorar as implicacbes das tecnologias de
comunicacdo e do audiovisual nos processos comunicacionais em diversos contextos. A
investigacao abrange o impacto das novas tecnologias, como a internet e plataformas digitais,
na transformagéo da producao e distribuicdo de contelddo, além de analisar as praticas de
consumo e as novas formas de interagdo que surgem com esses avanc¢os. Por outro lado, a
linha também examina 0s processos comunicacionais em nivel regional, investigando como
as dinamicas locais influenciam a construcdo de narrativas e a representacao cultural.

Professores disponiveis para orientacdo em 2026 na linha 1:

Linha 1 Temas de interesse

Izani Mustafa Radio; Radiojornalismo; Podcast; Midias Sonoras; Audio.

José Carlos Messias | Videogames e entretenimento digital; Educacao,
letramento e alfabetizac&o midiatica; Materialidades, corpo
e cognicdo corporificada; estudos pos-coloniais e
decolonialidade.

Larissa Leda Rocha | Teledramaturgia; Narrativa; Televisdo e Televisdo
Distribuida pela Internet; Audiovisual; Corpo; Estudos de
Género.

Marcelli Alves Telejornalismo; Televisdo; Telerreportagem; Assessoria
de Comunicacéo; Convergéncia; Sociologia do Jornalismo.

Domingos Alves Comunicacao e Politica, Televisao, Histéria do Jornalismo,
Discurso, Culturas, Identidades, América Latina,
Educacdo, Acbes Afirmativas, Movimentos Sociais,
Relagbes Internacionais, Teatro e Cultura Negra.

Odlinari Ramon | Midiatizac&o da religido; midia e politica; plataformizacgéo;
Nascimento comunicacdo midiatica; teorias e epistemologia da
Comunicacao.
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Processos Comunicacionais, Cidadania e ldentidades

Esta linha contempla pesquisas que se dedicam a investigar as relagdes entre os fluxos de
comunicacdo e a formacdo das identidades sociais e culturais, com especial atencdo aos
processos de construcéo e negociacdo da cidadania em contextos contemporaneos.

Professores disponiveis para orientacdo em 2026 na linha 2:

Linha 2

Temas de interesse

Leila Sousa

Estudos sobre cidadania comunicativa; Raca e género;
Mercado de trabalho jornalistico.

Leticia Cardoso

Estudos culturais latino-americanos; raca, classe, género e
mediacdes; identidades e representagfes; epistemologias
decoloniais.

Maria Gislene Carvalho

Géneros, sexualidades, corpos e relagcbes de poder,
Teorias da Comunicacgéao, Epistemologias da Comunicagéo.

Michelly Santos
Carvalho

de

Comunicacdo, educacdo, género, relacdes raciais e
estudos contracoloniais.

Thaisa Bueno

Pesquisas sobre jornalismo (texto, rotina,
representatividade); Estudo de Moda; Estudos que versem
sobre género e identidade.

Thays Assungéo

Ensino e pesquisa em jornalismo, midia local e regional,
geografias da comunicacdo, Sustentabilidade e modelos de
negocios, Plataformas digitais, Desinformacdo e
Letramento midiatico.
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ANEXO B - EDITAL PPGCOM N° 01/2026
BIBLIOGRAFIA  INDICADA PARA SELECAO DO MESTRADO EM

COMUNICACAO

Para as duas linhas:

BALLERSTRIN, Luciana. América Latina e o giro decolonial. Revista Brasileira de Ciéncia
Politica, n. 11, p. 89-117, 2013. Disponivel em:__https://doi.org/10.1590/S0103-
33522013000200004. Acesso em: 10 jun. 2025.

FRANCA, Vera Veiga. O objeto e a pesquisa em comunicac¢do: uma abordagem relacional.
Disponivel em: https://repositorio.ufmqg.br/server/api/core/bitstreams/b64c361c-95e7-4759-
9bfb-fe292c21da22/content

GOMES, Wilson; DOURADO, Tarcisio. Fake news, um fendbmeno de comunicacao politica
entre jornalismo, politica e democracia. Estudos em Jornalismo e Midia, v. 16, n. 2, 2019.
Disponivel em:_http://dx.doi.org/10.5007/1984-6924.2019v16n2p33. Acesso em: 10 jun.
2025.

LIMA, Venicio. Comunicagao e cultura: as ideias de Paulo Freire. Brasilia, UNB, 2011.

MARTINO, Luiz Mauro S&. Teorias das midias digitais: linguagens, ambientes e redes.
Petrépolis: Vozes, 2014. Cap. 1,5,6e 7.

MIGNOLO, Walter D. Colonialidade: o lado mais escuro da modernidade. Revista Brasileira
de Ciéncias Sociais, v. 32, n. 94, p. 01, 2017. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/rbcsoc/a/inKwONPrx5Zr3yrMih7tCZVk/abstract/?lang=pt Acesso em:
26/05/2026.

SODRE, M. A ciéncia do comum: Notas para 0 método comunicacional. Petrpolis:
Vozes, 2014.
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ANEXO C - EDITAL PPGCOM N° 01/2026

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO — A SER PREENCHIDO NO SIGAA

https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo seletivol/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S

Tipo de
Questionario:
Titulo: Questionario/Requerimento de Inscrigdo 2027

Questionario Complementar para Processos Seletivos

Perguntas do Questionario

1. Forma de selegdo
© Ampla concorréncia

© Pessoas com Deficiéncia (PcD)

© Pessoas negras (pretas e pardas)

© Pessoas indigenas

© Pessoas quilombolas

© Pessoas trans

© Pessoas em situagéo de baixa renda

© Servidores(as) Técnicos(as) Administrativos(as) em Educacéo efetivos(as) ativos(as) da UFMA

2. Linha de Pesquisa
© LP1 - Tecnologias, Audiovisual e Processos Regionais de Comunicagio

© LP2 - Processos Comunicacionais, Cidadania e Identidades

3. Graduado (a) em:

Resposta Dissertativa

4. Ano de concluséo:

Resposta Dissertativa

5. Instituicao:

Resposta Dissertativa

6. Copia digital do diploma de graduagao; ou declaracao de conclusao, emitida pela instituicao de ensino
superior e assinada pelo coordenador de curso; ou diploma revalidado

Arquivo Anexado

7. Cépia digital da Carteira de Identidade, ou Passaporte (se for estrangeiro);

Arquivo Anexado

8. Copia digital do CPF, exceto estrangeiros;

Arquivo Anexado

9. Cépia digital do comprovante de quitacgao eleitoral;

Arquivo Anexado

10. Cépia digital do Histérico Escolar (graduagao);

Arquivo Anexado

11. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$130 (ou o resultado da isengao da taxa de
inscrigéo)

Arquivo Anexado
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12. Curriculo Lattes atualizado com a documentacao comprobatéria anexada (2021-2026). Em caso de candidatas
maes que tiveram filhos por adoc¢éo ou gestagao, o periodo sera de 2020 a 2026. As candidatas maes que tiveram
filhos por adogado ou gestacdo durante os tiltimos cinco anos devem ainda apresentar comprovacao da situacao
de maternidade, por certiddo de nascimento ou documento comprobatério de adogdo com data durante o prazo
de analise.

Arguivo Anexado

13. Comprovante de exame de proficiéncia em lingua estrangeira (se houver)

Arguivo Anexado

14. Exame médico especifico que comprove a condigao da deficiéncia (conforme indicado no item 9.1 deste
Edital) do(a) candidato(a) com data de realizagao nao superior a 24 (vinte e quatro) meses da publicagdo deste
edital; e b) Laudo médico (para candidatos a vaga de Pessoa com Deficiéncia)

Arquivo Anexado

15. Parecer da Comissao da UFMA homologando o ingresso do discente na graduagao por meio da politica de
cotas, consoante o item que trata dos critérios de aferigdo, quando for o caso

Arguivo Anexado

16. Resultado do deferimento da solicitagdo de isengédo de taxa de inscrigao, emitido pelo PPG; ou cépia do NIS;
ou comprovante de cadastramento atualizado emitido pelo Portal Consulta Cidadao (para quem for concorrer a
vaga destinada a pessoa em situacao de baixa renda)

Arquivo Anexado

17. Autodeclaragao de pessoas negras (para candidatos que concorrerao as vagas destinadas a pessoas negras)

Arguivo Anexado

18. Declaragao da respectiva comunidade indigena, assinada por 02 (duas) liderangas, em que se ateste o
reconhecimento étnico-indigena declarado pelo candidato (para pessoas que concorrerao a vaga de indigena)

Arquivo Anexado

19. Declaracao da respectiva comunidade quilombola, assinada por 02 liderancas quilombolas, em que se ateste
sua vinculacao a comunidade quilombola (para candidatos que concorrerao a vaga destinada a quilombolas)

Arquivo Anexado

20. Autodeclaracao de pessoas trans (para candidatos que concorrerao a vaga destinada a pessoas trans)

Arquivo Anexado

21. Declaragao funcional atualizada do(a) Servidor(a) Técnico(a) Administrativo(a) em Educacao Efetivo(a)
Ativo(a) da UFMA, emitida no SIGRH, quando for o caso

Arquivo Anexado

22, Certidao de nascimento ou documento comprobatério de adogao durante o prazo de analise do curriculo para
comprovar a situacdo de maternidade, quando for o caso

Arquivo Anexado

23. Informar caso necessite de atendimento especial para realizacdo do processo seletivo. Em caso afirmativo,
indicar a necessidade:

Resposta Dissertativa
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ANEXO D - EDITAL PPGCOM N° 01/2026
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Ima. Sra. Profa. Dra. Leila Lima de Sousa

Coordenadora do Programa de Pés-Gradua¢do em Comunicacéao

Eu, declaro

que estou inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto Federal n® 11.016/2022.

Numero de Identificacéo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, quando for o caso: ANEXO

Também declaro que as informacdes sao fiéis e verdadeiras, assim como tenho ciéncia de
gue, se assim ndo o fizer, incorrerei nas sangdes previstas no Paragrafo 3°, do Inciso I, do
Artigo1°,do Decreto 6593/08, que regulamenta a presente isencao de taxas de inscricdes de

concursos publicos na esfera do Poder Executivo Federal.

Imperatriz, / /

Assinatura do(a) Requerente
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ANEXO E - EDITAL PPGCOM N° 01/2026

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL
CANDIDATOS(AS) AUTODECLARADOS(AS) PRETOS(AS) OU PARDOS(AS)

Eu, (nome completo)
, RG : CPF
, me autodeclaro negro (preto/pardo) com a finalidade de concorrer a
vagas de Acdes Afirmativas no Edital AGEUFMA 01/2026. Por ser verdade, firmo a
presente declaracdo e confirmo minha concordancia com todos os termos deste Edital.

Cidade, / /
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ANEXO F - EDITAL PPGCOM N° 01/2026

DOCUMENTO DE AUTODECLARACAO PARA
CANDIDATOS(AS) OPTANTES INDIGENAS

Atestamos para 0S devidos fins que

RG , CPF

, autodeclarado indigena com a finalidade de concorrer a vagas de Acgles
Afirmativas no Edital AGEUFMA 01/2026 faz parte da
comunidade/povo Por ser  verdade,

firmamos a presente declaragdo confirmando a veracidade da informagdo prestada pelo
candidato.

Cidade, (data por extenso)

Assinatura do/da candidato/a

Testemunha 1/Cacique da Comunidade Indigena

CPF :
Endereco:

Telefones para contato: (_)

Assinatura;

Testemunha 2/Lideranga Indigena

CPF ,
Endereco: _

Telefones para contato: (_)
Assinatura___
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ANEXO G - EDITAL PPGCOM N° 01/2026

DOCUMENTO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS(AS)
OPTANTES QUILOMBOLAS

Atestamos para 0os  devidos fins que,
RG , CPF
autodeclarado quilombola com a finalidade de concorrer a vagas de Agdes Afirmativas no
Edital AGEUFMA 01/2026 faz parte da comunidade/grupo quilombola___

. Por ser verdade, firmamos a presente declaracdo confirmando a veracidade da
informacéo prestada pelo candidato.

Cidade, (data por extenso)

Assinatura do/da candidato/a

Testemunha 1/Lideran¢a Quilombola
CPF
Endereco:
Telefones para contato: (
Assinatura

Testemunha 2/ Lideranca Quilombola
CPF
Endereco:
Telefones para contato: (__ )
Assinatura
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ANEXO H- EDITAL PPGCOM N° 01/2026

AUTODECLARACAO COMO PESSOA TRANS

Eu (nome completo) , RG :
CPF , me autodeclaro transexual com a finalidade de

concorrer a vagas de Acgdes Afirmativas no Edital AGEUFMA 01/2026. Por ser verdade,
firmo a presente declaragéo e confirmo minha concordancia com todos os termos deste

Edital.

Cidade, (data por extenso)

Assinatura do/da candidato/a
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ANEXO | - EDITAL PPGCOM N° 01/2026

CRITERIOS E PESOS PARA A AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA

31

CRITERIOS NOTA
Desenho da pesquisa: conceitos, problema, objetivo, objeto, método, 40
técnicas de coleta e analise de dados.
Reviséo bibliografica e pertinéncia da justificativa tedrica e empirica. 25
Adequacéo do planejamento e disponibilidade para realizacéo 1,0
da proposta no projeto.
Adeséo a linha de pesquisa e aos grupos de pesquisa do PPGCOM. 25
10,0

Total
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ANEXO J - EDITAL PPGCOM N° 01/2026

CRITERIOS E PESOS PARA A AVALIACAO DA PROVA ORAL

CRITERIOS NOTA

Capacidade de articulagdo entre as teorias da &rea da Comunicacéo, 25
indicadas na bibliografia deste Edital, com o tema proposto na pergunta
da entrevista

Qualidade da arguicdo ao articular conceitos, métodos e teorias em 25
Comunicacao na linha em que pretende ingressar

Defesa clara e concisa das eventuais questdes levantadas pela banca de 2,0
selecao

Demonstracdo do compromisso com a pesquisa proposta, 1,0
com a carreira académica e com o Programa

Capacidade de demonstrar a viabilidade da pesquisa proposta 1,0

Pertinéncia e aderéncia do objeto de pesquisa a linha pretendida e a 1,0
orientacdo da pesquisa desenvolvida no PPGCOM

Total 10,0
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ANEXO K - EDITAL PPGCOM N° 01/2026

CRITERIOS E PONTUAGCAO PARA A AVALIAGAO DO CURRICULO LATTES

(A-PARTIR DE 2020)
(A PARTIR DE 2021)

ASPECTOS A SEREM
CONSIDERADOS

PONTOS

Participacdo em grupo de Pesquisa e
Extensdo, registrado no CNPq

0,5 ponto por semestre letivo

Bolsista ou Voluntério de Iniciacdo Cientifica

1,0 por ano

Experiéncia na docéncia (considerar o
tempo de experiéncia)

0,5 para experiéncia
docente/monitoria por ano

Producdo Bibliografica (livro académico
integral ou organizacao)

texto

1,0 ponto para cada livro publicado

Capitulo de livro académico

1,0 ponto para cada capitulo de livro
publicado

Artigos  publicados
cientificos

em periédicos

0,5 ponto para cada artigo publicado
em B3 aC;

1,0 ponto para cada artigo publicado
em Al, A2, Ble B2

Trabalhos completos
publicados em anais de eventos cientificos

0,5 para cada trabalho completo
publicado em anais de evento local e
regional; 1,0 para cada trabalho
completo publicado em anais de evento
nacional e

internacional

Apresentacao de trabalho em evento cientifico

0,25 ponto para cada trabalho
apresentado em evento, independente
da sua

abrangéncia

Producéo Técnica (relatério de pesquisa, ministracao
de cursos de curta duracdo, participagdo em
organizacao de evento)

0,25 ponto por atividade

Prémios recebidos na area

0,25 ponto

Participagdo como ouvinte em eventos da area

0,25 ponto por evento
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